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18°Dia de Greve - Campanha Salarial 2016

Trabalhador (a) de luta mostra coragem
e forga na GREVE a PREFEITURA de CAMPINASI

Os trabalhadores (as) da Prefeitura Municipal de
Campinas séo de luta e, todos os dias, estdo as 7h
no Pago Municipal mostrando sua resisténcia e
forca para o Governo Jonas! Queremos
NEGOCIACAO JA!

Na manh& de ontem, um grupo de servidores
publicos junto ao Sindicato fizeram panfletagem
de Carta Aberta a populacdo para mostrar as
condicbes de trabalho e a luta pelo reajuste
salarial, garantido por lei anualmente! Hoje, esta
acao ocorre novamente! A panfletagem ocorreu
nos diferentes Terminais de Onibus da cidade.Nas
setoriais, tivemos debates e encaminhamentos
importantes paraa organizacao dagreve.

Estagio Probatoério
A greve é um direito do Servidor Publico e esta

previsto na Constituicdo (Inciso VII, do art.
37/1988). Este direito abrange o servidor publico
em estagio probatério e este ndo pode ser
penalizado pelo exercicio de um direito que é
constitucionalmente garantido. A préatica de tentar
impedir o trabalhador de fazer greve é Assédio
Moral e deve ser combatida.

Mesade Negociacao

O Sindicato notificou no dia 7 de junho a Prefeitura
de Campinas da decisdo de rejeicdo da contra
proposta feita no dia 6 de junho, assim como o Juiz
da 22 Vara da Fazenda, Wagner Roby Gidaro.

No Oficio, o Sindicato também pediu que a
negociacdo seja imediata. O STMC nao obteve
retorno até o momento. Fique atento em nossos
canais de comunicacao.

PROGRAMACAQ - 18° Dia de Greve

07h - Concentracao no Pago Municipal;
8h - Panfletam nos Terminais de Onibus;

10h/11h - Plenarias setoriais;
12h - Almoco;
13h - Arraia dos Trabalhadores;

14h - Assembleia Geral.




Por melhores condicoes de trabalho!

Nossa luta € muito maior que a
luta pelo reajuste salarial.
Lutamos porque a rede municipal
de saude estd um CAOS. As filas
para consulta e atendimento nos
Centros de Saude e Hospitais séo
enormes. O Mario Gatti sofre com
superlotacdo e falta de
profissionais.

Em razdo da negligéncia do
Governo, as Cemeis e Emeis
estdo também superlotadas. As
condicbes de trabalho estdo
precarias, atingindo diretamente
a qualidade do atendimento. A
grande propagandado Governo é
a Escola de Educacao Integral,
que por falta de planejamento e
investimento € uma verdadeira
ENGANACAO!

As Administracdes Regionais
estdo sucateadas e viraram um

verdadeiro balcado de negécios,
sendo comandadas por
assessores politicos e
vereadores da base do Governo.

A Seguranca Pdublica é outro
pronto critico da Administracao.
A Guarda Municipal apresenta
condicdes precarias de trabalho,
as viaturas e radios estao
guebrados e os servidores
sofrem com a gestéo truculenta
e perseguidora do Corregedor
Roberto Rodrigues.

Nossas escolas estdo sem
limpeza e sem segurancga,
devido ao rompimento do
contrato pela Prefeitura de
Campinas!

Neste momento, precisamos
nos manter unidos e lutarmos
pela valorizacdo do servigo

publico, que € URGENTE!

Esses problemas séo resultados
da negligéncia de Governos
anteriores e que se agravaram
agora no Governo Jonas. As
estruturas fisicas estdo em
péssimo estado, faltam
medicamentos e profissionais.
Quando ha manifestagcdo dos
trabalhadores (as) é porque ja
estainsuportavel.

Portanto, trabalhadores, nossa
luta € NECESSARIA,
IMPORTANTE E JUSTA!
Também Iutamos por nossos
pacientes, nossos alunos, 0s
pais que confiam em nos, pelos
municipes e por toda a cidade
gue depende de nossos servigos
e espera que fagcamos um
trabalho digno, de qualidade e
paratodos!

www.stmc.org.br
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