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Os trabalhadores (as) da Prefeitura Municipal de 
Campinas são de luta e, todos os dias, estão às 7h 
no Paço Municipal mostrando sua resistência e 
força para o Governo Jonas! Queremos 
NEGOCIAÇÃO JÁ! 

Na manhã de ontem, um grupo de servidores 
públicos junto ao Sindicato fizeram panfletagem 
de Carta Aberta à população para mostrar as 
condições de trabalho e a luta pelo reajuste 
salarial, garantido por lei anualmente! Hoje, esta 
ação ocorre novamente! A panfletagem ocorreu 
nos diferentes Terminais de Ônibus da cidade.Nas 
setoriais, tivemos debates e encaminhamentos 
importantes para a  organização da greve.

Estágio Probatório
A greve é um direito do Servidor Público e está 

previsto na Constituição (Inciso VII, do art. 
37/1988). Este direito abrange o servidor público 
em estágio probatório e este não pode ser 
penalizado pelo exercício de um direito que é 
constitucionalmente garantido. A prática de tentar 
impedir o trabalhador de fazer greve é Assédio 
Moral e deve ser combatida.

Mesa de Negociação
O Sindicato notificou no dia 7 de junho a Prefeitura 
de Campinas da decisão de rejeição da contra 
proposta feita no dia 6 de junho, assim como o Juiz 
da 2ª Vara da Fazenda, Wagner Roby Gidaro.

No Ofício, o Sindicato também pediu que a 
negociação seja imediata. O STMC não obteve 
retorno até o momento. Fique atento em nossos 
canais de comunicação.

18º Dia de Greve - Campanha Salarial 2016

e força na GREVE da PREFEITURA de CAMPINAS!

PROGRAMAÇÃO - 18º Dia de Greve
07h - Concentração no Paço Municipal;
8h - Panfletam nos Terminais de Ônibus;
10h/11h - Plenárias setoriais;

13h - Arraiá dos Trabalhadores;
14h - Assembleia Geral.

12h - Almoço;



www.stmc.org.br

Por melhores condições de trabalho!
Nossa luta é muito maior que a 
luta pelo reajuste salarial. 
Lutamos porque a rede municipal 
de saúde está um CAOS. As filas 
para consulta e atendimento nos 
Centros de Saúde e Hospitais são 
enormes. O Mário Gatti sofre com 
s u p e r l o t a ç ã o  e  f a l t a  d e  
profissionais.

Em razão da negligência do 
Governo, as Cemeis e Emeis 
estão também superlotadas. As 
condições de trabalho estão 
precárias, atingindo diretamente 
a qualidade do atendimento. A 
grande propaganda do Governo é 
a Escola de Educação Integral, 
que por falta de planejamento e 
investimento é uma verdadeira 
ENGANAÇÃO!

As Administrações Regionais 
estão sucateadas e viraram um 

verdadeiro balcão de negócios, 
s e n d o  c o m a n d a d a s  p o r  
a s s e s s o r e s  p o l í t i c o s  e  
vereadores da base do Governo. 

A Segurança Pública é outro 
pronto crítico da Administração. 
A Guarda Municipal apresenta 
condições precárias de trabalho, 
as viaturas e rádios estão 
quebrados e os servidores 
sofrem com a gestão truculenta 
e perseguidora do Corregedor 
Roberto Rodrigues.

Nossas escolas estão sem 
limpeza e sem segurança, 
devido ao rompimento do 
contrato pela Prefeitura de 
Campinas!

Neste momento, precisamos 
nos manter unidos e lutarmos 
pela valorização do serviço 

público, que é URGENTE!

Esses problemas são resultados 
da negligência de Governos 
anteriores e que se agravaram 
agora no Governo Jonas. As 
estruturas físicas estão em 
p é s s i m o  e s t a d o ,  f a l t a m  
medicamentos e profissionais. 
Quando há manifestação dos 
trabalhadores (as) é porque já 
está insuportável.

Portanto, trabalhadores, nossa 
l u t a  é  N E C E S S Á R I A ,  
I M P O RTA N T E  E  J U S TA !  
Também lutamos por nossos 
pacientes, nossos alunos, os 
pais que confiam em nós, pelos 
munícipes e por toda a cidade 
que depende de nossos serviços 
e espera que façamos um 
trabalho digno, de qualidade e 
para todos!


